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	STT
	Nội dung
	Trình độ đào tạo Đại học

	
	
	Chính quy
	Liên thông chính quy
	Văn bằng 2 chính quy

	Ngành Tài chính – Ngân hàng

	I
	Điều kiện đăng ký tuyển sinh:
	- Thí sinh đã tốt nghiệp THPT (theo hình thức giáo dục chính quy hoặc giáo dục thường xuyên) hoặc đã tốt nghiệp trung cấp.

- Thí sinh tốt nghiệp trung cấp: được xét điểm 3 môn có điểm cao nhất trong bảng điểm học tập của thí sinh.

- Thí sinh có đủ sức khỏe để học tập theo quy định hiện hành.
	- Thí sinh đã tốt nghiệp bậc trung cấp, cao đẳng khối ngành Kinh tế, tài chính.
	- Thí sinh đã tốt nghiệp đại học tất cả các ngành.

	II
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, thái độ và trình độ ngoại ngữ đạt được
	( Về kiến thức: 

- Hiểu, vận dụng các quy luật cơ bản trong lĩnh vực xã hội, tự nhiên vào việc giải thích, phân tích các vấn đề kinh tế;
- Hiểu, vận dụng chính sách pháp luật của Nhà nước về kinh tế;

- Vận dụng các quy luật kinh tế, kiến thức tài chính và quản trị kinh doanh để giải quyết các vấn đề đặt ra trong hoạt động sản xuất kinh doanh;

- Áp dụng kiến thức về tài chính - ngân hàng để giải quyết các vấn đề đặt ra trong lĩnh vực tài chính - ngân hàng, chứng khoán;

- Nhận diện, phân tích các vấn đề liên quan đến hoạt động tài chính - ngân hàng, chứng khoán và đề xuất các giải pháp hiệu quả;
	 
	 

	
	
	- Tổ chức quản lý kinh doanh tiền tệ, tín dụng, dịch vụ ngân hàng, thanhtoán quốc tế,… ở các ngân hàng thương mại, các tổ chức tài chính;

Lập và thẩm định dự án đầu tư; phân tích và ra quyết định tín dụng,…;
( Về kỹ năng: 

- Tiếp cận, phân tích, xử lý một cách độc lập các vấn đề tổ chức quản lý kinh doanh tiền tệ, dịch vụ ngân hàng, thanhtoán quốc tế,… ở các ngân hàng thương mại, các tổ chức tài chính, công ty chứng khoán;
- Phân tích, đánh giá, thẩm định dự án phục vụ công tác tín dụng: cho vay, bảo lãnh,… ở các ngân hàng thương mại, các tổ chức tài chính;

- Khai thác và sử dụng thông tin một cách có hiệu quả.

- Có khả năng làm việc theo nhóm, thích ứng nhanh với môi trường làm việc không ngừng thay đổi;

- Cộng tác, cởi mở, chuẩn mực, chuyên nghiệp trong công việc;

- Giao tiếp hiệu quả với đồng nghiệp, đối tác và khách hàng;

- Sử dụng thành thạo phần mềm ứng dụng chuyên ngành vào xử lý thông tin tài chính, kinh tế; sử dụng thành thạo các phần mềm tin học văn phòng như Microsoft Office hoặc tương đương vào các nghiệp vụ tài chính, ngân hàng.
( Về thái độ và năng lực tự chủ tự chịu trách nhiệm
 - Đề cao ý thức và sẵn lòng thực hiện trách nhiệm công dân, đạo đức nghề nghiệp của một người hành nghề.

- Sẵn lòng cầu thị, hợp tác thân thiện và chấp nhận các góc nhìn mâu thuẫn hoặc đa chiều, hình thành thái độ giải quyết vấn đề tài chính – ngân hàng một cách cẩn trọng

- Có năng lực dẫn dắt về chuyên môn, có năng lực kiến tạo trong quá trình thực hiện nhiệm vụ được giao

- Có năng lực đưa ra được kết luận về các vấn đề chuyên môn từ đơn giản đến phức tạp.
- Có năng lực đánh giá và cải tiến các hoạt động chuyên môn tài chính - ngân hàng ở mức độ đơn giản.

- Có năng lực tự học suốt đời, tự tích lũy kiến thức, kinh nghiệm để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ.
( Về trình độ ngoại ngữ, tin học

- Tiếng Anh cấp độ 3 theo khung năng lực 6 bậc giành cho Việt Nam.

- Đạt chuẩn Kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin cơ bản.
	
	

	III
	Các chính sách, hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	 - Học bổng dành cho sinh viên có học lực cao; 
- Cố vấn học tập, Bộ phận công tác sinh viên có nhiệm vụ tư vấn cho sinh viên học tập, hỗ trợ tạo kết nối giữa sinh viên với nhà trường, với các tổ chức chính trị, xã hội, các doanh nghiệp trong và ngoài nước.

- Ký túc xá đáp ứng nhu cầu cho sinh viên ăn, ở, học tập và sinh hoạt. 

- Đoàn Thanh niên, Hội sinh viên tổ chức các hoạt động, sinh hoạt cho sinh viên, hướng sinh viên tham gia các hoạt động tình nguyện vì cộng đồng.
	 
	 

	IV
	Chương trình đào tạo mà nhà trường thực hiện
	- Chương trình đào tạo ngành Tài chính – Ngân hàng thực hiện theo Quyết định số 114/QĐ-ĐHTBD ngày 01/09/2017 của Hiệu trưởng
	 
	 

	V
	Khả năng học tập, nâng cao trình độ sau khi ra trường
	- Tiếp tục học ở các bậc sau đại học (trong và ngoài nước) các chuyên ngành thuộc lĩnh vực kinh tế.
	 
	 

	VI
	Vị trí làm sau khi tốt nghiệp
	 - Chuyên viên tư vấn cho các doanh nghiệp về các lĩnh vực Ngân hàng; 

- Nhân viên kế toán ngân hàng, nhân viên thanh toán quốc tế, nhân viên kinh doanh ngoại hối.

- Chuyên viên tài chính và bảo hiểm;

- Chuyên viên tý vấn và phát triển kinh doanh;
- Chuyên viên môi giới chứng khoán trong các tổ chức tài chính: Công ty tài chính, Công ty đầu tư, Công ty quản lý và khai thác vốn, Công ty bảo hiểm, Quỹ đầu tư, Công ty chứng khoán…

	 
	 

	STT
	Nội dung
	Trình độ đào tạo Đại học

	
	
	Chính quy
	Liên thông chính quy
	Văn bằng 2 chính quy

	Ngành Kế toán

	I
	Điều kiện đăng ký tuyển sinh:
	- Thí sinh đã tốt nghiệp THPT (theo hình thức giáo dục chính quy hoặc giáo dục thường xuyên) hoặc đã tốt nghiệp trung cấp.

- Thí sinh tốt nghiệp trung cấp: được xét điểm 3 môn có điểm cao nhất trong bảng điểm học tập của thí sinh.

- Thí sinh có đủ sức khỏe để học tập theo quy định hiện hành.
	- Thí sinh đã tốt nghiệp bậc trung cấp, cao đẳng khối ngành Kinh tế, tài chính.
	- Thí sinh đã tốt nghiệp đại học tất cả các ngành.

	II
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, thái độ và trình độ ngoại ngữ đạt được
	( Về kiến thức: 

- Hiểu, vận dụng các quy luật cơ bản trong lĩnh vực xã hội, tự nhiên vào việc giải thích, phân tích các vấn đề kinh tế;

- Hiểu, vận dụng chính sách pháp luật của Nhà nước về kinh tế

- Vận dụng các quy luật kinh tế, kiến thức tài chính và quản trị kinh doanh để giải quyết các vấn đề đặt ra trong hoạt động sản xuất kinh doanh;

- Có kiến thức chuyên sâu về kế toán, kiểm toán, tài chính, thuế; Vận dụng các chính sách và phương pháp kế toán phù hợp với các loại hình doanh nghiệp;

- Nắm chắc hệ thống kiểm soát nội bộ trong các loại hình doanh nghiệp, quy trình kiểm toán;

- Phát hiện, phân tích và giải quyết các vấn đề về kế toán, tài chính, thuế một cách khoa học nhằm tham mưu đề xuất các giải pháp phục vụ yêu cầu quản trị và hoạch định chính sách tài chính trong các tổ chức kinh tế;

- Thiết kế quy trình tổ chức công tác kế toán, quy trình hạch toán các nghiệp vụ kế toán, kiểm toán trong các loại hình doanh nghiệp.
	 
	 

	
	
	( Về kỹ năng: 

- Sử dụng thành thạo hệ thống chứng từ, tài khoản, sổ sách và báo cáo kế toán - kiểm toán, sửa chữa các sai phạm cơ bản trong hoạt động kế toán phù hợp với từng loại hình doanh nghiệp;

- Lập, đọc và phân tích các báo cáo tài chính, báo cáo kế toán quản trị, báo cáo thuế, báo cáo kiểm toán theo chế độ và chuẩn mực kế toán, kiểm toán Việt Nam hiện hành;

- Kiểm tra việc chấp hành chế độ, chính sách về kế toán, tài chính và thuế tại doanh nghiệp;

Tra cứu, khai thác và sử dụng các thông tin liên quan đến kế toán, kiểm toán, tài chính, thuế một cách hiệu quả;

- Có khả năng làm việc độc lập, chuyên nghiệp trong công việc;

- Có khả năng làm việc nhóm;

- Thích ứng nhanh với môi trường kinh doanh không ngừng thay đổi.

- Sử dụng thành thạo phần mềm ứng dụng chuyên ngành vào xử lý thông tin kế toán;

( Về thái độ và năng lực tự chủ tự chịu trách nhiệm

- Đề cao ý thức và sẵn lòng thực hiện trách nhiệm công dân, đạo đức nghề nghiệp của một người hành nghề kế toán;
- Sẵn lòng cầu thị, hợp tác thân thiện và chấp nhận các góc nhìn mâu thuẫn hoặc đa chiều, hình thành thái độ giải quyết vấn đề kế toán một cách cẩn trọng;
- Có năng lực dẫn dắt về chuyên môn, nghiệp vụ kế toán, có năng lực kiến tạo trong quá trình thực hiện nhiệm vụ được giao;
- Có năng lực đưa ra được kết luận về các vấn đề chuyên môn, nghiệp vụ kế toán từ đơn giản đến phức tạp;
- Có năng lực đánh giá và cải tiến các hoạt động chuyên môn kế toán ở mức độ đơn giản.

- Có năng lực tự học suốt đời, tự tích lũy kiến thức, kinh nghiệm để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ.

( Về trình độ ngoại ngữ, tin học

- Tiếng Anh cấp độ 3 theo khung năng lực 6 bậc giành cho Việt Nam.

- Đạt chuẩn Kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin cơ bản.
	
	

	III
	Các chính sách, hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	 - Học bổng dành cho sinh viên có học lực cao; 

- Cố vấn học tập, Bộ phận công tác sinh viên có nhiệm vụ tư vấn cho sinh viên học tập, hỗ trợ tạo kết nối giữa sinh viên với nhà trường, với các tổ chức chính trị, xã hội, các doanh nghiệp trong và ngoài nước.

- Ký túc xá đáp ứng nhu cầu cho sinh viên ăn, ở, học tập và sinh hoạt. 

- Đoàn Thanh niên, Hội sinh viên tổ chức các hoạt động, sinh hoạt cho sinh viên, hướng sinh viên tham gia các hoạt động tình nguyện vì cộng đồng.
	 
	 

	IV
	Chương trình đào tạo mà nhà trường thực hiện
	- Chương trình đào tạo ngành Tài chính - Ngân hàng thực hiện theo Quyết định số 114/QĐ-ĐHTBD ngày 01/09/2017 của Hiệu trưởng.
	 
	 

	V
	Khả năng học tập, nâng cao trình độ sau khi ra trường
	- Tiếp tục học ở các bậc sau đại học (trong và ngoài nước) các chuyên ngành thuộc lĩnh vực kinh tế.
	 
	 

	VI
	Vị trí làm sau khi tốt nghiệp
	- Chuyên viên kế toán tại các doanh nghiệp;
- Chuyên viên tư vấn ứng dụng phần mềm kế toán của các công ty phần mềm kế toán;

- Trợ lý kiểm toán của các công ty kiểm toán độc lập, kiểm toán nhà nước;

- Cán bộ giảng dạy, nghiên cứu kiểm toán tại các Viện, Trung Tâm Nghiên cứu, các cơ sở đào tạo.
	 
	 

	STT
	Nội dung
	Trình độ đào tạo Đại học

	
	
	Chính quy
	Liên thông chính quy
	Văn bằng 2 chính quy

	Ngành Quản trị kinh doanh

	I
	Điều kiện đăng ký tuyển sinh:
	- Thí sinh đã tốt nghiệp THPT (theo hình thức giáo dục chính quy hoặc giáo dục thường xuyên) hoặc đã tốt nghiệp trung cấp.

- Thí sinh tốt nghiệp trung cấp: được xét điểm 3 môn có điểm cao nhất trong bảng điểm học tập của thí sinh.

- Thí sinh có đủ sức khỏe để học tập theo quy định hiện hành.
	- Thí sinh đã tốt nghiệp bậc trung cấp, cao đẳng khối ngành Kinh tế, tài chính; các ngành phù hợp.
	- Thí sinh đã tốt nghiệp đại học tất cả các ngành.

	II
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, thái độ và trình độ ngoại ngữ đạt được
	( Về kiến thức: 

- Hiểu cơ bản về kinh tế-xã hội, và phương pháp nghiên cứu khoa học;
- Áp dụng cách tổ chức thực hiện chiến lược kinh doanh và các chức năng kinh doanh như tài chính, nhân sự, marketing, điều hành của các doanh nghiệp trong nước và quốc tế;

- Có nghiệp vụ về bán hàng, kế toán, ngoại thương và thanh toán quốc tế, soạn thảo hợp đồng văn bản, điều hành văn phòng…

- Có khả năng về phát triển tư duy kinh doanh, các kỹ năng nhận diện vấn đề trong mọi lĩnh vực kinh doanh.

( Về kỹ năng: 

- Kỹ năng về hoạch định, tổ chức, lãnh đạo và kiểm tra, kiểm soát các hoạt động sản xuất kinh doanh của doanh nghiệp;

- Kỹ năng về hoạch định và triển khai các hoạt động về tổ chức và phát triển doanh nghiệp, như tuyển dụng và đào tạo nhân sự, xây dựng văn hóa doanh nghiệp, phát triển thương hiệu;

- Thu thập thông tin, phân tích, dự báo và lập các kế hoạch quản trị như: kế hoạch sản xuất, kế hoạch cung ứng, kế hoạch tài chính, kế hoạch nhân sự, kế hoạch maketing, kế hoạch bán hàng ...;

- Tổ chức triển khai thực hiện, lãnh đạo và kiểm soát các kế hoạch của quản trị;

- Phân tích tình hình hoạt động kinh doanh của doanh nghiệp và đề xuất, tham mưu cho lãnh đạo doanh nghiệp các biện pháp quản trị nhằm nâng cao hiệu quả hoạt động kinh doanh của doanh nghiệp.

- Có kỹ năng làm việc độc lập, làm việc nhóm, tư duy sáng tạo, kỹ năng thực hành và nghiên cứu thực nghiệm; kỹ năng làm báo cáo, trình diễn và truyền thông ...;

- Có tư duy chiến lược, giao tiếp, xử lý được các tình huống trong quản trị;
( Về thái độ và năng lực tự chủ tự chịu trách nhiệm
- Tôn trọng chủ trương chính sách, pháp luật của Nhà nước;

- Có thái độ và đạo đức nghề nghiệp đúng đắn, cầu thị và hợp tác, giúp đỡ đồng nghiệp; có ý thức kỷ luật lao động và tôn trọng nội quy của cơ quan, doanh nghiệp;

- Ý thức cộng đồng và tác phong công nghiệp, nhanh nhẹn, tinh thần chủ động, sáng tạo, làm việc theo nhóm và làm việc độc lập;

- Có tinh thần cầu tiến, ý thức vượt khó vươn lên trong học tập và công tác.
( Về trình độ ngoại ngữ, tin học

- Tiếng Anh cấp độ 3 theo khung năng lực 6 bậc giành cho Việt Nam.

- Đạt chuẩn Kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin cơ bản.
	 
	 

	III
	Các chính sách, hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	 - Học bổng dành cho sinh viên có học lực cao; 

- Cố vấn học tập, Bộ phận công tác sinh viên có nhiệm vụ tư vấn cho sinh viên học tập, hỗ trợ tạo kết nối giữa sinh viên với nhà trường, với các tổ chức chính trị, xã hội, các doanh nghiệp trong và ngoài nước.

- Ký túc xá đáp ứng nhu cầu cho sinh viên ăn, ở, học tập và sinh hoạt. 

- Đoàn Thanh niên, Hội sinh viên tổ chức các hoạt động, sinh hoạt cho sinh viên, hướng sinh viên tham gia các hoạt động tình nguyện vì cộng đồng.
	 
	 

	IV
	Chương trình đào tạo mà nhà trường thực hiện
	- Chương trình đào tạo ngành Tài chính - Ngân hàng thực hiện theo Quyết định số 114/QĐ-ĐHTBD ngày 01/09/2017 của Hiệu trưởng.
	 
	 

	V
	Khả năng học tập, nâng cao trình độ sau khi ra trường
	- Tiếp tục học ở các bậc sau đại học (trong và ngoài nước) các chuyên ngành thuộc lĩnh vực kinh tế, xã hội.
	 
	 

	VI
	Vị trí làm sau khi tốt nghiệp
	- Nhân viên, Trợ lý Giám đốc, Trưởng phòng…ở các bộ phận như: Bộ phận nhân sự, Bộ phận bán hàng, Bộ phận R&D…trong các doanh nghiệp, tổ chức kinh doanh;

- Chuyên viên tư vấn cho các doanh nghiệp về các lĩnh vực quản trị kinh doanh; 


- Chuyên viên trong các đơn vị hành chính sự nghiệp, cơ quan quản lý nhà nước phụ trách về các vấn đề quản lý, kinh doanh. 
- Thư ký, trợ lý hành chính trong các Viện, Trung tâm, các trường Đại học, Cao đẳng;
	 
	 

	Ngành Công nghệ thông tin

	I
	Điều kiện đăng ký tuyển sinh:
	- Thí sinh đã tốt nghiệp THPT (theo hình thức giáo dục chính quy hoặc giáo dục thường xuyên) hoặc đã tốt nghiệp trung cấp.

- Thí sinh tốt nghiệp trung cấp: được xét điểm 3 môn có điểm cao nhất trong bảng điểm học tập của thí sinh.

- Thí sinh có đủ sức khỏe để học tập theo quy định hiện hành.
	- Thí sinh đã tốt nghiệp bậc trung cấp, cao đẳng khối ngành Công nghệ thông tin.
	- Thí sinh đã tốt nghiệp đại học tất cả các ngành.

	II
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, thái độ và trình độ ngoại ngữ đạt được
	( Về kiến thức: 
- Diễn giải, giải thích được các kiến thức cơ bản.

- Trình bày lại, tóm tắt được các bước cài đặt và cách thức sử dụng các hệ thống, phần mềm ứng dụng trong lĩnh vực công nghệ thông tin.

- Áp dụng, phân loại và vận hành được kiến thức khoa học chuyên ngành nói chung.

- Thao tác và đưa vào thực tế các kiến thức khoa học chuyên ngành công nghệ thông tin nói riêng để có thể giải quyết các công việc từ đơn giản phức tạp trong ngành; cụ thể: phân tích, thiết kế các hệ thống, phần mềm ứng dụng cho các doanh nghiệp vừa và nhỏ.

- Lập kế hoạch, đánh giá, xây dựng và phát triển các hệ thống, phần mềm ứng dụng làm cơ sở cho việc hình thành kỹ năng và năng lực.
( Về kỹ năng: 
- Nghiên cứu, tìm hiểu áp dụng kiến thức trong lĩnh vực công nghệ thông tin.

- Vận dụng các khái niệm về hệ thống để đánh giá, giải quyết các vấn đề xuất hiện trong hệ thống thông tin.

- Phân tích và mô hình hóa quá trình và dữ liệu trong các tổ chức, khả năng xác định và cụ thể hóa các giải pháp kỹ thuật, khả năng quản trị dự án, khả năng tích hợp hệ thống.

- Thiết kế, triển khai thực hiện và quản lý các dự án phần mềm có qui mô vừa và nhỏ, đáp ứng các yêu cầu kỹ thuật đặt ra trong điều kiện thực tế.

- Đánh giá chi phí, đảm bảo chất lượng, kiểm thử, bảo trì và xây dựng tài liệu kỹ thuật, tài liệu hướng dẫn sử dụng hệ thống hiệu quả và dễ dùng.

- Lập kế hoạch, điều phối, phát huy trí tuệ tập thể, kỹ năng làm việc nhóm và làm việc độc lập.

Có kỹ năng giao tiếp chuyên nghiệp và có kỹ năng tự định hướng, thích nghi với các môi trường làm việc khác nhau.
( Về thái độ và năng lực tự chủ tự chịu trách nhiệm
- Đề cao ý thức, trách nhiệm, đạo đức nghề nghiệp trong lĩnh vực công nghệ thông tin. 

- Luôn cầu thị, hợp tác thân thiện và chấp nhận các góc nhìn mâu thuẫn hoặc đa chiều, hình thành thái độ giải quyết vấn đề hiệu quả.

- Có năng lực hướng dẫn về chuyên môn, nghiệp vụ, có năng lực kiến tạo trong quá trình thực hiện nhiệm vụ được giao.

- Có năng lực đưa ra được kết luận về các vấn đề chuyên môn, nghiệp vụ từ đơn giản đến phức tạp.

- Có năng lực đánh giá và cải tiến các hoạt động trong lĩnh vực công nghệ ở mức độ đơn giản.

- Có năng lực tự học suốt đời, tự tích lũy kiến thức, kinh nghiệm để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ.
( Về trình độ ngoại ngữ, tin học

- Tiếng Anh cấp độ 3 theo khung năng lực 6 bậc giành cho Việt Nam.
	 
	 

	III
	Các chính sách, hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	 - Học bổng dành cho sinh viên có học lực cao; 

- Cố vấn học tập, Bộ phận công tác sinh viên có nhiệm vụ tư vấn cho sinh viên học tập, hỗ trợ tạo kết nối giữa sinh viên với nhà trường, với các tổ chức chính trị, xã hội, các doanh nghiệp trong và ngoài nước.

- Ký túc xá đáp ứng nhu cầu cho sinh viên ăn, ở, học tập và sinh hoạt. 

- Đoàn Thanh niên, Hội sinh viên tổ chức các hoạt động, sinh hoạt cho sinh viên, hướng sinh viên tham gia các hoạt động tình nguyện vì cộng đồng.
	 
	 

	IV
	Chương trình đào tạo mà nhà trường thực hiện
	- Chương trình đào tạo ngành Tài chính - Ngân hàng thực hiện theo Quyết định số 114/QĐ-ĐHTBD ngày 01/09/2017 của Hiệu trưởng.
	 
	 

	V
	Khả năng học tập, nâng cao trình độ sau khi ra trường
	- Tiếp tục học ở các bậc sau đại học (trong và ngoài nước) các chuyên ngành thuộc lĩnh vực Công nghệ thông tin, viễn thông.
	 
	 

	VI
	Vị trí làm sau khi tốt nghiệp
	- Sau khi tốt nghiệp sinh viên có thể làm việc tại các công ty phần mềm, các công ty tư vấn và thiết kế giải pháp: mạng, phần mềm; các công ty lắp ráp, phân phối thiết bị tin học, bộ phận vận hành và phát triển CNTT của các doanh nghiệp, nhà máy, trường học, ngân hàng, … 
- Ngoài ra khi ra trường, sinh viên còn có thể tham gia giảng dạy tại các trường phổ thông, Trung cấp, Cao đẳng.
	 
	 

	Ngành Ngôn ngữ Anh

	I
	Điều kiện đăng ký tuyển sinh:
	- Thí sinh đã tốt nghiệp THPT (theo hình thức giáo dục chính quy hoặc giáo dục thường xuyên) hoặc đã tốt nghiệp trung cấp.

- Thí sinh tốt nghiệp trung cấp: được xét điểm 3 môn có điểm cao nhất trong bảng điểm học tập của thí sinh.

- Thí sinh có đủ sức khỏe để học tập theo quy định hiện hành.
	- Thí sinh đã tốt nghiệp bậc trung cấp, cao đẳng ngành Ngôn ngữ Anh; Chuyên ngành song ngữ Trung - Anh.
	- Thí sinh đã tốt nghiệp đại học tất cả các ngành.

	II
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, thái độ và trình độ ngoại ngữ đạt được
	( Về kiến thức: 
- Hiểu đượcnhững kiến thức cơ bản về tiếng Anh; ngôn ngữ học cũng như các kiến thứcvề nền văn hóa, văn minh của các nước sử dụng Tiếng Anh như ngôn ngữ chínhthức như: Anh, Mỹ, ...

​- Hiều những kiến thức cơ bản về kinh tế học và quản trị học làm nền tảng tiếp thu kiến thứctiếng Anh chuyên ngành và linh hoạt chuyển đổi ngành học khi cần thiết;

​- Biết một số kiến thức về lý luận chính trị, kinh tế ​ xã hội và pháp luật trong học tập, nghiêncứu và giải quyết các vấn đề thực tiễn.
	 
	 

	
	
	- Khai thác,vận dụng kiến thức tiếng Anh lĩnh vực thương mại trong thực tiễn 

- Áp dụng nền tảng về lý thuyết biên phiên dịch tiếng Anh kinh tế thương mại để ứng dụng trong công tác chuyên môn và hội nhập xã hội.

- Hiểu được những kiến thức cơ bản về kinh doanh và quản lý (bằng tiếng Anh) cần thiết để có thể đào sâu nghiên cứu các văn bản và ngôn bản tiếng Anh ở các chuyên ngành.
( Về kỹ năng: 
- Thành thạo giao tiếp tiếng Anh tương đương với cấp độ B2 theo khung Châu Âu (CEFR ​ Common Eupropean Framework Reference).
- Sử dụng tốt tiếng Anh chuyên ngành thương mại

Dịch thuật tốt văn bản và thực hành các kỹ năng phiên dịch trong lĩnh vực thương mại
- Lập luận, nghiên cứu, tính toán và phân tích dữ liệu, xử lý tình huống và giải quyết các vấn đề (problem​solving) khi tác nghiệp trong các hoạt động kinh doanh và giao tiếp quốc tế có sử dụng tiếng Anh một cách linh hoạt.

- Phân tích, thực hiện nghiên cứu khoa học về các vấn đề cơ bản thuộc lĩnh vực chuyên ngành được đào tạo.

- Biết lập kế hoạch, điều phối, phát huy trí tuệ tập thể, kỹ năng làm việc nhóm và làm việc độc lập một cách hiệu quả.

- Sử dụng tốt các phần mềm tin học văn phòng, trình độ vi tin học tương đương trình độ nâng cao (theo thông tư 03/2014/TT-BTTTT ngày 11 tháng 3 năm 2014 của Bộ Thông tin và Tuyền thông) và khai thác hiệu quả Internet để phục vụ cho công việc chuyên môn.
( Về thái độ và năng lực tự chủ tự chịu trách nhiệm
- Đề cao ý thức và sẵn lòng thực hiện trách nhiệm công dân, đạo đức nghề nghiệp, sống và làm việc theo pháp luật

- Sẵn lòng cầu thị, hợp tác thân thiện,kỷ luật, chia sẻ, nhiệt tình và chuyên nghiệp trong công việc;

- Sẵn sàng hòa nhập với môi trường làm việc quốc tế, tiếp thu có chọn lọc tinh hoa của các nền văn hóa sử dụng ngôn ngữ Anh cũng như giữ gìn và giới thiệu với bạn bè quốc tế nền văn hóa đậm đà bản sắc dân tộc Việt Nam.

- Có năng lực tự học suốt đời, tự tích lũy kiến thức, kinh nghiệm để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ.
( Về trình độ ngoại ngữ, tin học 
-Sử dụng thành thạo cả 4 kỹ năng ngôn ngữ nghe, nói, đọc, và viết  tiếng Anh,trong các tình huống giao tiếp xã hội có liên quan đến chuyên ngành thương mại.

- Điều kiện về kỹ năng ngoại ngữ để được xét tốt nghiệp:

+ Đạt chứng chỉ năng lực tiếng Anh Bậc 5 (C1) theo Khung năng lực ngoại ngữ 6 bậc dùng cho Việt Nam được ban hành kèm theo Thông tư số 01/2014/TT-BGDĐT ngày 24 tháng 01 năm 2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo;

+ Đạt chứng chỉ năng lực ngoại ngữ 2 (tiếng Trung, Nga, Nhật) ở trình độ Bậc 2 (A2) theo Khung năng lực ngoại ngữ 6 bậc dùng cho Việt Nam được ban hành kèm theo Thông tư số 01/2014/TT-BGDĐT ngày 24 tháng 01 năm 2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo;
- Đạt chuẩn Kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin cơ bản.
	
	

	III
	Các chính sách, hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	 - Học bổng dành cho sinh viên có học lực cao; 

- Cố vấn học tập, Bộ phận công tác sinh viên có nhiệm vụ tư vấn cho sinh viên học tập, hỗ trợ tạo kết nối giữa sinh viên với nhà trường, với các tổ chức chính trị, xã hội, các doanh nghiệp trong và ngoài nước.

- Ký túc xá đáp ứng nhu cầu cho sinh viên ăn, ở, học tập và sinh hoạt. 

- Đoàn Thanh niên, Hội sinh viên tổ chức các hoạt động, sinh hoạt cho sinh viên, hướng sinh viên tham gia các hoạt động tình nguyện vì cộng đồng.
	 
	 

	IV
	Chương trình đào tạo mà nhà trường thực hiện
	- Chương trình đào tạo ngành Tài chính - Ngân hàng thực hiện theo Quyết định số 114/QĐ-ĐHTBD ngày 01/09/2017 của Hiệu trưởng.
	 
	 

	V
	Khả năng học tập, nâng cao trình độ sau khi ra trường
	- Tiếp tục học ở các bậc sau đại học (trong và ngoài nước) các chuyên ngành thuộc lĩnh vực Ngôn ngữ; Du lịch…
	 
	 

	VI
	Vị trí làm sau khi tốt nghiệp
	- Nhân viên lễ tân, hướng dẫn viên du lịch, nhân viên điều hành Tour trong các công ty du lịch.

- Các cơ quan nghiên cứu ngôn ngữ - văn hóa trong và ngoài nước, các cơ quan ngoại giao, các tổ chức quốc tế, các văn phòng đầu tư.

- Các cơ quan, doanh nghiệp có liên quan đến việc  biên dịch, phiên dịch.

- Có thể giảng dạy tiếng Anh tại các trường tiểu học, trung học cơ sở, trung học phổ thông nếu được trang bị thêm nghiệp vụ sư phạm.
	 
	 

	Ngành Du lịch

	I
	Điều kiện đăng ký tuyển sinh:
	- Thí sinh đã tốt nghiệp THPT (theo hình thức giáo dục chính quy hoặc giáo dục thường xuyên) hoặc đã tốt nghiệp trung cấp.

- Thí sinh tốt nghiệp trung cấp: được xét điểm 3 môn có điểm cao nhất trong bảng điểm học tập của thí sinh.

- Thí sinh có đủ sức khỏe để học tập theo quy định hiện hành.
	- Thí sinh đã tốt nghiệp bậc trung cấp, cao đẳng khối ngành, chuyên ngành Kinh tế, Du lịchcác ngành phù hợp.
	- Thí sinh đã tốt nghiệp đại học tất cả các ngành.

	II
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, thái độ và trình độ ngoại ngữ đạt được
	( Về kiến thức: 
- Hiểu được các kiến thức cơ bản liên quan đến lĩnh vực du lịch, nhà hàng – khách sạn, lữ hành, làm nền tảng cho việc tiếp thu, lý giải, phân tích và vận dụng hiệu quả kiến thức chuyên ngành.

- Giải thích được các kiến thức chuyên ngành du lịch, khách sạn, lữ hành.

- Vận dụng được kiến thức vào việc thực hiện một số quy trình công việc trong khách sạn, lữ hành.
- Phân tích được kiến thức về du lịch, kiến thức về quản lý trong nhà hàng khách sạn, điều hành tour du lịch, làm cơ sở cho việc hình thành kỹ năng và năng lực.

( Về kỹ năng: 
- Có khả năng nêu được các kiến thức về ngành du lịch, khách sạn, lữ hành

- Thực hiện tốt các quy trình công việc trong khách sạn, lữ hành

- Có khả năng phân tích các kiến thức về du lịch, quy trình công việc để hoàn thiện những vấn đề còn tồn tại.
- Phát hiện và đánh giá được những vấn đề trong chuyên môn và công việc từ đó hình thành năng lực xử lý vấn đề.

- Có kỹ năng tự tìm hiểu và lập kế hoạch, xây dựng các yêu cầu công việc độc lập hoặc theo nhóm

- Có kỹ năng quản lý, điều phối trong công việc

- Có kỹ năng giao tiếp chuyên nghiệp và có kỹ năng tự định hướng, thích nghi với môi trường làm việc.
( Về thái độ và năng lực tự chủ tự chịu trách nhiệm

- Yêu nghề, nhiệt tình trong công việc, có tác phong chuyên nghiệp, ý thức tổ chức kỷ luật và đạo đức nghề nghiệp

- Sẵn sàng học hỏi, phối hợp với đồng nghiệp để thực hiện công.
( Về trình độ ngoại ngữ, tin học

- Tiếng Anh cấp độ 3 theo khung năng lực 6 bậc giành cho Việt Nam.

- Đạt chuẩn Kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin cơ bản.
	 
	 

	III
	Các chính sách, hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	 - Học bổng dành cho sinh viên có học lực cao; 

- Cố vấn học tập, Bộ phận công tác sinh viên có nhiệm vụ tư vấn cho sinh viên học tập, hỗ trợ tạo kết nối giữa sinh viên với nhà trường, với các tổ chức chính trị, xã hội, các doanh nghiệp trong và ngoài nước.

- Ký túc xá đáp ứng nhu cầu cho sinh viên ăn, ở, học tập và sinh hoạt. 

- Đoàn Thanh niên, Hội sinh viên tổ chức các hoạt động, sinh hoạt cho sinh viên, hướng sinh viên tham gia các hoạt động tình nguyện vì cộng đồng.
	
	

	IV
	Chương trình đào tạo mà nhà trường thực hiện
	- Chương trình đào tạo ngành Tài chính - Ngân hàng thực hiện theo Quyết định số 114/QĐ-ĐHTBD ngày 01/09/2017 của Hiệu trưởng.
	 
	 

	V
	Khả năng học tập, nâng cao trình độ sau khi ra trường
	- Tiếp tục học ở các bậc sau đại học (trong và ngoài nước) các chuyên ngành thuộc lĩnh vực Du lịch, kinh tế, xã hội.
	 
	 

	VI
	Vị trí làm sau khi tốt nghiệp
	- Hướng dẫn viên du lịch; Nhân viên, Trợ lý giám đốc, Trưởng các bộ phận Nhân sự, Marketing, bộ phận Kinh doanh… thuộc các doanh nghiệp kinh doanh dịch vụ, đặc biệt là du lịch;

- Chuyên viên/phó/ trưởng các bộ phận nghiệp vụ du lịch (Lễ tân, buồng, bàn, bar…);

- Chuyên viên các phòng và trung tâm trực thuộc Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch.
	 
	 

	Ngành Đông Phương học

	I
	Điều kiện đăng ký tuyển sinh:
	- Thí sinh đã tốt nghiệp THPT (theo hình thức giáo dục chính quy hoặc giáo dục thường xuyên) hoặc đã tốt nghiệp trung cấp.

- Thí sinh tốt nghiệp trung cấp: được xét điểm 3 môn có điểm cao nhất trong bảng điểm học tập của thí sinh.

- Thí sinh có đủ sức khỏe để học tập theo quy định hiện hành.
	- Thí sinh đã tốt nghiệp bậc trung cấp, cao đẳng khối ngành Kinh tế, tài chính.
	- Thí sinh đã tốt nghiệp đại học tất cả các ngành.

	II
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, thái độ và trình độ ngoại ngữ đạt được
	( Về kiến thức: 
- Kiến thức chung: Cung cấp cho sinh viên hiểu biết các nguyên lý cơ bản của chủ nghĩa Mác- Lênin, đường lối cách mạng của Đảng Cộng sản Việt Nam, tư tưởng Hồ Chí Minh; có kiến thức cơ bản trong lĩnh vực khoa học xã hội để tiếp thu kiến thức giáo dục chuyên nghiệp và khả năng học tập nâng cao trình độ.

 - Kiến thức chuyên ngành: Cung cấp cho sinh viên hệ thống kiến thức toàn diện về lịch sử - văn hóa - địa lý - kinh tế - du lịch - con người các nước Đông phương từ truyền thống đến đương đại. Chú trọng kiến thức về quản lý và thực hành nghề nghiệp trong các lĩnh vực văn hóa và du lịch.

- Có kiến thức lý thuyết chuyên sâu về Đông phương học; nắm vững kỹ thuật và có kiến thức thực tế để có thể giải quyết các công việc phức tạp; tích luỹ được kiến thức nền tảng về các nguyên lý cơ bản, các quy luật tự nhiên và xã hội trong lĩnh vực được đào tạo để phát triển kiến thức mới và có thể tiếp tục học tập ở trình độ cao hơn; có kiến thức quản lý, điều hành, kiến thức pháp luật và bảo vệ môi trường liên quan.
	 
	 

	
	
	( Về kỹ năng: 
- Kỹ năng chung: Hoàn thành công việc phức tạp đòi hỏi vận dụng kiến thức lý thuyết và thực tiễn của Đông phương học trong những bối cảnh khác nhau; có kỹ năng phân tích, tổng hợp, đánh giá dữ liệu và thông tin, tổng hợp ý kiến tập thể và sử dụng những thành tựu mới về khoa học công nghệ để giải quyết những vấn đề thực tế hay trừu tượng trong lĩnh vực được đào tạo; có năng lực dẫn dắt chuyên môn để xử lý những vấn đề quy mô địa phương và vùng miền.

- Kỹ năng ngoại ngữ: có thể hiểu được các ý chính của một báo cáo hay bài phát biểu về các chủ đề quen thuộc trong công việc liên quan đến Đông phương học; có thể sử dụng ngoại ngữ để diễn đạt, xử lý một số tình huống chuyên môn thông thường; có thể viết được báo cáo có nội dung đơn giản, trình bày ý kiến liên quan đến công việc chuyên môn Việt Nam học.

- Năng lực tự chủ và trách nhiệm: Có năng lực dẫn dắt về chuyên môn, nghiệp vụ đã được đào tạo; có sáng kiến trong quá trình thực hiện nhiệm vụ được giao; có khả năng tự định hướng, thích nghi với các môi trường làm việc khác nhau; tự học tập, tích lũy kiến thức, kinh nghiệm để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ; có khả năng đưa ra được kết luận về các vấn đề chuyên môn, nghiệp vụ thông thường và một số vấn đề phức tạp về mặt kỹ thuật; có năng lực lập kế hoạch, điều phối, phát huy trí tuệ tập thể; có năng lực đánh giá và cải tiến các hoạt động chuyên môn ở quy mô trung bình.

( Về thái độ và năng lực tự chủ tự chịu trách nhiệm

- Có đạo đức nghề nghiệp, ý thức tổ chức kỷ luật lao động và tôn trọng nội qui của cơ quan, doanh nghiệp; 

- Ý thức cộng đồng và tác phong công nghiệp, trách nhiệm công dân, làm việc theo nhóm và làm việc độc lập;
- Có tinh thần cầu tiến, hợp tác và giúp đỡ đồng nghiệp.

( Về trình độ ngoại ngữ, tin học

- Tiếng Anh cấp độ 3 theo khung năng lực 6 bậc giành cho Việt Nam.

- Đạt chuẩn Kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin cơ bản.
	
	

	III
	Các chính sách, hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	 - Học bổng dành cho sinh viên có học lực cao; 

- Cố vấn học tập, Bộ phận công tác sinh viên có nhiệm vụ tư vấn cho sinh viên học tập, hỗ trợ tạo kết nối giữa sinh viên với nhà trường, với các tổ chức chính trị, xã hội, các doanh nghiệp trong và ngoài nước.

- Ký túc xá đáp ứng nhu cầu cho sinh viên ăn, ở, học tập và sinh hoạt. 

- Đoàn Thanh niên, Hội sinh viên tổ chức các hoạt động, sinh hoạt cho sinh viên, hướng sinh viên tham gia các hoạt động tình nguyện vì cộng đồng.
	 
	 

	IV
	Chương trình đào tạo mà nhà trường thực hiện
	- Chương trình đào tạo ngành Tài chính – Ngân hàng thực hiện theo Quyết định số 114/QĐ-ĐHTBD ngày 01/09/2017 của Hiệu trưởng
	 
	 

	V
	Khả năng học tập, nâng cao trình độ sau khi ra trường
	- Tiếp tục học ở các bậc sau đại học (trong và ngoài nước) các chuyên ngành thuộc lĩnh vực kinh tế, du lịch, xã hội.
	 
	 

	VI
	Vị trí làm sau khi tốt nghiệp
	- Cán bộ phụ trách các mảng liên quan đến lĩnh vực lịch sử, văn hóa, xã hội, ngoại giao;

- Chuyên viên ngoại giao, quan hệ quốc tế;

- Phiên dịch viên, giao dịch viên, hướng dẫn viên, trợ lý Giám đốc, thư ký tổng hợp;

- Giảng viên ngoại ngữ, giảng dạy và nghiên cứu về lịch sử, văn hóa phương Đông.
- Hướng dẫn viên du lịch.
- Biên tập viên.
	 
	 

	Ngành Luật

	I
	Điều kiện đăng ký tuyển sinh:
	- Thí sinh đã tốt nghiệp THPT (theo hình thức giáo dục chính quy hoặc giáo dục thường xuyên) hoặc đã tốt nghiệp trung cấp.

- Thí sinh tốt nghiệp trung cấp: được xét điểm 3 môn có điểm cao nhất trong bảng điểm học tập của thí sinh.

- Thí sinh có đủ sức khỏe để học tập theo quy định hiện hành.
	- Thí sinh đã tốt nghiệp bậc trung cấp, cao đẳng khối ngành Luật, Pháp lý, Kinh tế, tài chính, xã hội…
	- Thí sinh đã tốt nghiệp đại học tất cả các ngành.

	II
	Mục tiêu kiến thức, kỹ năng, thái độ và trình độ ngoại ngữ đạt được
	( Về kiến thức: 

- Hiểu được các kiến thức cơ bản, các quy luật về xã hội - nhân văn và kinh tế - quản lý liên quan đến lĩnh vực pháp luật nói chung, và các kiến thức lý luận và lịch sử nhà nước - pháp luật nói riêng, làm cơ sở cho tiếp thu, lý giải, phân tích và vận dụng hiệu quả các khối kiến thức khoa học pháp lý chuyên ngành. 

- Giải nghĩa, khai thác được kiến thức khoa học pháp lý các chuyên ngành nói chung; và vận dụng được kiến thức khoa học pháp lý chuyên ngành kinh tế nói riêng để có thể giải quyết các công việc từ đơn giản phức tạp trong ngành. 

- Hiểu và giải thích được kiến thức cơ bản về quản lý, điều hành, khối kiến thức pháp lý ứng dụng... làm cơ sở cho việc hình thành kỹ năng và năng lực. 

( Về kỹ năng: 

- Tư vấn hoặc tổ chức giải quyết được những vấn đề pháp lý về kinh tế và dân sự trong những bối cảnh khác nhau.

- Phân tích, tổng hợp, đánh giá dữ liệu và thông tin nói chung, cụ thể là biết cách tra cứu các văn bản pháp lý, và lựa chọn áp dụng đúng để giải quyết những vấn đề thực tế hay trừu tượng trong lĩnh vực được pháp luật kinh tế và dân sự. 

- Phát hiện được những vấn đề pháp lý, hình thành năng lực dẫn dắt chuyên môn xử lý vấn đề. 

- Có kỹ năng lập luận rành mạch, đàm phán thuyết phục và trình bày tốt bằng văn bản và lời nói.

- Có kỹ năng lập kế hoạch, điều phối, phát huy trí tuệ tập thể, kỹ năng làm việc nhóm và làm việc độc lập.

- Có kỹ năng giao tiếp chuyên nghiệp và có kỹ năng tự định hướng, thích nghi với các môi trường làm việc khác nhau.
( Về thái độ và năng lực tự chủ tự chịu trách nhiệm

- Đề cao ý thức và sẵn lòng thực hiện trách nhiệm công dân, đạo đức nghề nghiệp của một người hành nghề pháp luật.

- Sẵn lòng cầu thị, hợp tác thân thiện và chấp nhận các góc nhìn mâu thuẫn hoặc đa chiều, hình thành thái độ giải quyết vấn đề pháp lý một cách cẩn trọng.

- Có năng lực dẫn dắt về chuyên môn, nghiệp vụ pháp lý, có năng lực kiến tạo tro.ng quá trình thực hiện nhiệm vụ được giao.

- Có năng lực đưa ra được kết luận về các vấn đề chuyên môn, nghiệp vụ pháp lý từ đơn giản đến phức tạp.

- Có năng lực đánh giá và cải tiến các hoạt động chuyên môn pháp lý ở mức độ đơn giản.

- Có năng lực tự học suốt đời, tự tích lũy kiến thức, kinh nghiệm để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ.
( Về trình độ ngoại ngữ, tin học

- Tiếng Anh cấp độ 3 theo khung năng lực 6 bậc giành cho Việt Nam.

- Đạt chuẩn Kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin cơ bản.
	 
	 

	III
	Các chính sách, hoạt động hỗ trợ học tập, sinh hoạt cho người học
	 - Học bổng dành cho sinh viên có học lực cao; 

- Cố vấn học tập, Bộ phận công tác sinh viên có nhiệm vụ tư vấn cho sinh viên học tập, hỗ trợ tạo kết nối giữa sinh viên với nhà trường, với các tổ chức chính trị, xã hội, các doanh nghiệp trong và ngoài nước.

- Ký túc xá đáp ứng nhu cầu cho sinh viên ăn, ở, học tập và sinh hoạt. 

- Đoàn Thanh niên, Hội sinh viên tổ chức các hoạt động, sinh hoạt cho sinh viên, hướng sinh viên tham gia các hoạt động tình nguyện vì cộng đồng.
	 
	 

	IV
	Chương trình đào tạo mà nhà trường thực hiện
	- Chương trình đào tạo ngành Tài chính – Ngân hàng thực hiện theo Quyết định số 114/QĐ-ĐHTBD ngày 01/09/2017 của Hiệu trưởng
	 
	 

	V
	Khả năng học tập, nâng cao trình độ sau khi ra trường
	- Tiếp tục học ở các bậc sau đại học (trong và ngoài nước) các chuyên ngành thuộc lĩnh vực kinh tế.
	 
	 

	VI
	Vị trí làm sau khi tốt nghiệp
	- Chuyên gia tư vấn pháp lý, phân tích, đánh giá, giải quyết các vấn đề phát sinh trong quá trình vận hành của nền kinh tế, các hoạt động kinh doanh và đảm bảo các hoạt động của tổ chức đúng chủ trương, chính sách của nhà nước và các công ước quốc tế có liên quan đến lĩnh vực kinh tế.

- Chuyên viên thực hiện các dịch vụ pháp lý của luật sư hoặc người hành nghề luật sư trong các tổ chức dịch vụ pháp luật.

- Chuyên viên tư vấn pháp luật trong các doanh nghiệp và các tổ chức kinh tế, xã hội.

- Chuyên viên lập pháp, hành pháp và tư pháp trong các cơ quan nhà nước các cấp.

- Nghiên cứu, giảng dạy về pháp luật kinh tế tại các viện nghiên cứu, cơ sở giáo dục.
	 
	 


 
	 
	Khánh Hòa, ngày 25 tháng 9 năm 2018
KT. HIỆU TRƯỞNG
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(đã ký)
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